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Las nifas en trabajo infantil doméstico (TID) que llegaron a La Casa de Panchita y que
hoy, ya jovenes, estan organizadas en grupos manejados por ellas mismas y brindan
servicios a ninos en TID y en riesgo de TID en sus comunidades, que reconocen y valoran
su apoyo.

Las nifas y adolescentes en TID quienes hace afos acuden a La Casa de Panchita en un
omnibus desde San Juan de Miraflores para participar en una Jornada Dominical en la
que acceden a su derecho a la recreacion, refuerzan sus aprendizajes escolares y tienen
un almuerzo adecuado.

Los cerca de 50 nifos en TID que cada afo mejoran su nutricion y cuentan con algunos
Utiles escolares gracias a un programa de apoyo a distancia.

Las adolescentes en TID de los Centros de Educacion Basica Alternativa (CEBA) de Lima
que participan en actividades y salidas recreativo-culturales en domingo: son amigas
que explican sus derechos a sus companeras de clase.

Las adolescentes en TID y trabajadoras del hogar que han enfrentado sus problemas
emocionales con la orientacion una psicologa o una terapista de artes expresivas.

La casi una veintena de trabajadoras del hogar con becas para estudiar en un Instituto
Superior Técnico (IST) y dos con estudios universitarios.

Las cerca de 400 mujeres que cada afno participan en sesiones de capacitacion laboral,
como requisito previo a acceder a los servicios gratuitos de nuestra agencia de empleos,
LA CASA DE PANCHITA S.A.C.

Las mas de 200 trabajadoras que cada afo firman un contrato de trabajo escrito, con
reconocimiento de sus derechos laborales.

Las miles de trabajadoras del hogar que han recibido informacioén y orientacion sobre
sus derechos y deberes laborales, reconocidos en la Ley 27986 - Ley de los trabajadores
del hogar, y logran mejorar sus condiciones laborales.

Las trabajadoras del hogar que han resuelto sus reclamos con la mediacion de la
abogada de La Casa de Panchita; en algunos casos se han ganado juicios, sentandose
jurisprudencia.

Las casi 20,000 personas que escuchan nuestro programa semanal de Radio “No somos
invisibles”, dirigido a las madres de nifias en TID para motivarlas a mejorar las
condiciones laborales de sus nifas, en caso de no poder retirarlas del trabajo.

Las madres y padres de ninos en TID, quienes reconocen el valor de adquirir un capital
educativo, por encima de que sus hijas/os trabajen sin tener la edad minima legal para
hacerlo.

Los directores y maestros de Educacién Basica Alternativa (BA) y Educacion Basica
Regular (EBR), quienes identifican a los nifos en TID y colaboran para brindarles una
mejor atencion.

Y muchas alegrias mas...
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